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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az EsélyegyenlGség Elomozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyeniségi
mentorokrol sz616 2021.06.30-an mdédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Médszertani utmutaté a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Cserépvaralja
Onkormanyzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges

feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Cserépvaralja Borsod-Abauj-Zemplén megyében, a Biikki Nemzeti Park hataran, Miskolctdl kb. 50
kilométerre, Egertdl 25 km-re taldlhaté. Lélekszama 500 6 koriili.

Nevét a valamikor itt magasodo varrél kapta.

A telepiilés biiszke arra, hogy az 1848-as szabadsdgharc csatazaja eldl ide koltoztették sziilei a
négyesztendés Munkacsy Mihalyt (1844-1900), a kastélyban intéz6ként szolgaldé nagybatyjahoz. A
cserépvari tartozkodas emléke mélyen belevésédott Munkacsy Mihaly lelkébe: ,Cserépvarra teljes
épségben érkeztiink meg. Hozzafliz6dnek gyermekkorom legboldogabb emlékei... még latom a
falucskat vidaman, amely ldbam elé teriti fehér hazait, a zold volgyben a patak mellett a teheneket
és kecskéket, amelyek élénk foltokat vetettek a hegyoldalba, ahol annyiszor szerettiink a fiiben

hemperegni...”

'Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio




A falu hataraban, a Varhegy aljan, Coburg herceg kastélyanak uradalmabol fennmaradt nyolcszog-
alaka torokkori kut és kathaz tekintheté meg.

Szintén a varrom szomszédsagaban lathaté a copf stilusban épiilt, romai katolikus kapolna.
Epitészeti ritkasagnak szamit a modern, romai katolikus templom, amelybél csak ketté van az
orszagban (a masik Holl6hazan talalhato). A falu lakossaganak nagy része katolikus vallast gyakorol
a miemlék szamba ill6 épitményben.

A szép természeti kornyezet jo tarazasi, kirandulasi lehetdséget biztosit. A falu nevezetességeinek
megtekintése mellett lehet&ség van tarazasra, kirandulasra, Biikki Nemzeti Park teriletén, érintve
Cserépvaralja leglatvanyosabb természeti értékeit, Mango-tetén talalhatéak hazank
legmonumentalisabb kaptarkévei, melyeknek funkcidjukrol a nép szajhagyomanya szerint tobbféle
feltételezés is létezik... valosziniileg a kaptarkoévek eredeti funkcidjanak megfejtése az utokor
szamara jelent feladatot. A gyalogtarat kedvel6k felkereshetik a csodalatosan szép Also-, és Felsd-
szorosokat és a Szurdok-volgyet. A cserépvaraljai gabonatarolé vermek hazénk legnagyobb ilyen
célra késziilt épitményei, melyekrdl sokaig gy vélték, hogy a var alatt védelmi célokra késziiltek. A
Biikkalja telepiilésein egykor a barlanglakasok is altalanosan fellelhetéek voltak. A miuzeumi célra
helyredllitott barlanglakdsos tajhazban pitvar-kéményalja, szoba, pince, istall6, takarmanyos és

lakészoba talalhatd. 1987-ben nyilt meg a latogatok el6tt.

Teriilet: 14,62 km2
Népslir(iség: 30,78 f6/km2

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
: Fo
E Valtoza
v (T5001) ozas
2017 359 bazis év
2018 348 96,94%
2015 349 100,29%
2020 344 98,57%
2021 325 94,48%
2022 347 106,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Cserépvaralja lakénépességének szama az elmult évek soran valtozo tendenciat mutat, de 2017-

hez képest sajnos csékkent a lakossag, ami betudhatd az eléregedd tarsadalomnak és a fiatalok

elvandorlasanak is.

2. szama tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dlland6 népességhdl a
Fo megfeleld korcsoporta nok
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Férfiak NGk Osszesen Férfiak N6k
(Ts 003) (Ts 005) (T5007)
Allandé nepesseg szama (férfiak TS 004, nck TS 006) 191 204 395 48,35% 51,65%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya T5 009) 7 1,77%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nok TS 012, aranya TS 013) 17 16 33 4,30% 4,05%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya 75 015; nok TS5 016, aranya 75 017) 3 5 8 0,76% 1,27%
18-59 éves (ferfiak TS 018, aranya TS 019; nok TS 020, aranya T5 021) 117 102 215 29,62% 25,82%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nok TS 024, aranya TS 025) 21 19 40 5,32% 4,81%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nok TS 028, aranya TS 029) 33 62 95 8,35% 15,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
= '0-14 évesek
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Allandé népesség - nok életkori megoszlasa
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A fenti tabldzat alapjan megallapithato, hogy a férfiak varhaté élettartama jéval alacsonyabb a

n6ékénél, ami orszagos tendencia is.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando :::;: ot
lakosok szama (fG) 3 Oregedési index
o (TS 026 é5 TS 028 Shualit) %
(TS 010 és TS 012
5030
osszesen) kit (T )
2017 81 34 238,24%
2018 87 32 271,88%
2019 91 32 284,38%
2020 95 33 287,88%
2021 88 29 303,45%
2022 o1 31 293,55%

Forras: TeiR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index majdnem 300% koriili értéket mutat minden évben, amely a lakossag
eloregedési tendencidjanak erdsitését jelzi. Az utobbi évek statisztikai szerint eloregedd
tarsadalmi szerkezet alakult ki. Mivel az 6regek szama meghaladja a fiatalok szamat, igy

elmondhato, hogy az idések fokozott elldtasara van sziikség. Ez az allapot a jaras és az orszagrész

altalanos ismérve.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ev kiilénbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS031)

2017 -2,75

2018 -28,29

2019 574

2020 -2,89

2021 -35,87

2022 6,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allando6 oda-, és elvandorlasok kiildnbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

A természetes népmozgalom mellett a népességszamot a vandorldsok is befolyasoljak. A

telepiilésen minden évben az elvandorldsok szama volt nagyobb, kivéve a 2022-es évet.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
£ kiilonbbzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -19,28
2018 -2,83
2019 -2,87
2020 -8,66
2021 -23,92
2022 -6,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

5,00
-10,00
-15,00
-20,00

25,00

-30.00

Sajnos minden évben jéval magasabb a haldlozasok szdma a vizsgalt id6szakban.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mingségli szolgaltatasokra, az esélyegyenléségért kiizdé emberek elényben részesitését
az élet minden teriiletén fiiggetleniil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Cserépvaralja Kozség Onkormanyzata az esélyegyenlGség megvaldsitasat horizontdlis elvnek
tekinti, amely athatja valamennyi onkormanyzati tevékenységét: a kotelez6 és onként vallalt
feladatok ellatasat a helyi szint( kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikajat munkdltatoi szerepkorben, kozvetlen

szolgaltatasai soran érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman
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mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezddések is aktiv szerepet jatszhassanak, elGsegitve ezzel a lakossagnak ilyen iranyd
szemléletvaltasat is. Ennek eszkézei szabdalyozds, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése,

bemutatasa.

A helyi esélyegyenléségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat dontéshozatalaban,
illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az 6nkormanyzat altal ellenérzott
szolgaltatasok korében;

a nevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megelGzésére;

a kdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészséguigyi szolgaltatasokhoz valoé egyenlS esélyl hozzaférés
biztositasara;

munkaerd-piaci  szegregacié visszaszoritdsara, a hatranyos helyzetiek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

a lakohelyi szegregacio felszamolasara;

a hatranyos helyzet(i csoportok tagjai részvételének elGsegitésére a dontéshozatalban, a kdziigyek
iranyitasaban.

Alapvetd kovetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszeri dokumentadlasa a
telepiilési esélyegyenlGségi program kidolgozasaval és megvalositasaval. Mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiindulopont. Ezt kévetéen a lehetséges faktorok
szambavétele, feladataik megjeldlése kovetkezik. Az esélyegyenl6ség megteremtése érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtébb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant

érzékeny, elkotelezett egylittmiik6dé partnerek halozatat alakitjuk ki.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Cserépvaralja telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregacidomentességet,




- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténdé
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a

terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodo kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehaijtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az

esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlSség

elémozditasarél szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A

program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenlGsegi
mentorokrol” sz616 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,, 2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia -t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kdvetkez8 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemazeti Stratégia (2007-2032)
N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét ElSsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
IdGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szint( részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikédnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési dnkormdanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A helyi esélyegyenléségi program az aldbbi dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal

kapcsolodik:

Gazdasagi program 2020-2024. évekre: A gazdasagi program esélyegyenl6séggel kapcsolatos
rendelkezései: gazdasagfejlesztési célkitlizései k6zott szerepel a munkahelyteremtés és a
lakossagmegtartas, a fiatalok helyben tartasanak elGsegitése, beruhazasok beinditasanak
tamogatasa, elésegitése. A kultdra, oktatds, sport célkitlizések kozott szerepel a programok,

rendezvények szervezése a fiatalok szamara.
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2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatasa

Cserépvaralja Kozség Onkormanyzata tagja a Mez6kdvesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak. A
tarsulds abbol a célbdl jott létre, hogy a kistérség lakdi az onkormanyzati kézszolgaltatasokhoz
minél teljesebb korben jussanak hozza, és az onkormanyzatok egyittmdkodésiikkel minél
teljesebben, forrasaik célszerii és optimalis felhasznalasaval biztositsék a mind magasabb szintd
ellatast és szolgaltatast.

Cserépvaralja Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgaltatassal, a hazi segitségnyujtassal, a

csaladsegitéssel, azokhoz kapcsolddo feladatokat latja el.

2.3 A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatdasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatdrozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenléségi program elkészitéséhez, illetve meghatérozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutat6k forrdsaként az Orszégos Teriiletfejlesztési és Teriletrendezési

Informacids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jel6li meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatasai az Interneten keresztil érhetéek
el. Az orszagos, teriileti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepiilési szervezetek a
TelR egységes adatbazisahoz az alkalmazasi rendszeren (felhaszndldi felileten) keresztiil

csatlakoznak.

A TelR adatbazisa altaldban 2022. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként

elterd lehet.
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3. A mélyszegénységben élk és a romak helyzete, esélyegyenidsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl oner6bdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozoétt tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kdvetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaeré-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelé ellatdsokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik.

Ez az 4&llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel osszefiiggé koriilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentGs teriileteirdl valé témeges kizarédas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszob alatt él,
koziillik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjiak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben él6ket. A romak tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzid Osszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd osszes
probléma ,ciganykérdésként” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kett6 nem
fedi egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember roma.

Biikkzsérc kdzségre vonatkozoan nem késziilt felmérés a mélyszegénységben él6k szamarol, ezért
azt az aktiv koruak ellatasaban részesiil6k szamabdl, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti

gyermekek szamabol tudtuk kikovetkeztetni.
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*Az Szt. 33. §-aban foglaltak szerint:

,(33.§" (1) Az aktiv kordak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetd aktiv kor személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv koraak ellatasara val6 jogosultsagot allapit
meg annak az aktiv koru személynek,

a)” aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-os meértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatosag komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyltt:
egészségkarosodott személy], vagy

d)" akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési ellatas) folydsitasi id6tartama lejart, vagy

e)~ akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresétevékenység folytatasa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a keresétevékenységet kovetden az Fit.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f)=aki az aktiv kortak elldtasa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatésaggal legalabb egy év idGtartamig
egylittm(ikodott, vagy

g)" akinek esetében az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozdsi tamogatas, a rendszeres
szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitaciés jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa megsz(int, illetve az
ozvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sz(int meg, és kozvetleniil
a kérelem benyujtasat megeléz6en az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios
hatésaggal legalabb harom honapig egyiittm(ikodott,

feltéve, hogy sajit maga és csaladjanak megélhetése mas moédon nem biztositott, és
keresétevékenységet nem folytat.™

(1a)" Az aktiv kortak elldtasa tekintetében - ha e torvény eltéréen nem rendelkezik - nem mindsl
keres6tevékenységnek, ha a kérelmezd, illetve a jogosult kozfoglalkoztatasban, egyszerisitett

foglalkoztatasban vesz részt vagy haztartasi munkat végez.
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(1b)-Az (1) bekezdésa)pontja szerinti esetben az egészségkdrosodott személy
egészségkarosodasanak mértékét, az egészségkarosodas feliilvizsgalatanak sziikségességét,
valamint a feliilvizsgalat sziikségessége esetén annak idépontjat az eljaré hatésag szakkérdésként
megvizsgalja.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az o6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 90%-at és vagyona nincs. ,,

*A kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. torvény 121. § (1) bekezdés 14. pontja szerint: , hatranyos
helyzet(i gyermek, tanulé: az, akit csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagdt a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellato
sziil6je — a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé torvényben szabdlyozott
eljarasban tett 6nkéntes nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves
koraban, tanulé esetében a tankotelezettség bedlldsanak id6pontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos

helyzet(i az a gyermek, az a tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek;”

Halmozottan hatréanyos helyzet( gyermekek:

A szegénységben €I, hatranyos helyzetii gyerekek felzarkoztatasa a sziil6k bevonasaval torténik.
A hatranyos helyzetii csalddok gondozasaban a gyermekeket veszélyeztetd helyzetek
kialakulasdnak megel6zésében, megsziintetésében, az egyittmiikodés megszervezésében
kitlintetetett szerepe van a gyermekjoléti szolgalatnak.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama folyamatosan névekszik.

A halmozottan héatranyos helyzet(i gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan
jaré ellatasokon feliil tovabbi kedvezmények, tamogatdsok, segité palyazatok igénybevételére

valnak jogosultta.

Hatranyos helyzetii gyermekek, tanulék tamogatasi formai:

Etkeztetés: Bolcsédében, dvodaban és a nappali rendszeri{i oktatas 1-8. évfolyaman rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeknek az étkezés ingyenes.
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Oktatds: a nevelési-oktatasi intézmény gondoskodik a hatranyos helyzetld tanulok
felzarkoztatasaral.

Miivészetoktatds: a hatranyos helyzet(i gyermekek az alapfoki miivészetoktatasban téritési dijat

nem fizetnek.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanul6k tamogatasi formai:

Kotelezd dvodai felvétel: a kotelezd felvételt biztosit az dvoda a halmozottan hatranyos helyzetd

gyermekek felvételétre, ha az a harmadik életévét betoltotte.

Iskolavalasztas: az altalanos iskola feladatainak elldtasa keretében a felvételi kérelmek

teljesitésénél elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket.
Oktatas: minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzet( tanul6 részére az oktatasban
valé részvétel, beleértve az elsé alapfoki miivészetoktatasban vald részvételt is.

Utravald 6sztondijprogram: az 6sztondij palyazat Gtjan nyerhetd el.

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A hatranyos helyzetben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségl egészséges taplalékhoz,

ezért nyari étkeztetés keretében ezt az 6nkormanyzat biztositja.

Szembet(ing, hogy a roma lakossag kérében nagyon magas a gyermekek aranya, mig ez az arany a
telepiilés dsszlakossagan beliil kevésbé mondhaté el. A tapasztalatok szerint a roma gyermekek

identitas tudata gyenge, nagy része nem ismeri a roma kulturat, hagyomanyokat.

A roma haztartasok tobbségében tébb csaldd, generacio él egyiitt.

A roma emberek kézdtt nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkanélkiiliség f6 oka az alacsony
iskolazottsag, az ebbdl adédé motivaltsagi problémak, és a tarsadalmi elGitélet jelenléte.
Tapasztalataink szerint a roma ndék iskolai végzettsége és foglalkoztatottsagi szintje alacsonyabb,

mint a roma férfiaké.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez8 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevs része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibél.

Az inaktiv emberek kézétt nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek és a
megvaltozott munkaképességiiek. Tapasztalataink szerint a munkaerGpiacra jutas f6 akadalyai: az

alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili léthsl fakadé motivaltsagi problémak.

3.1. szamu tablazat - }ovedelmi helyzet

. .. | AzSZia adofizetck kbzid a 0-
Az 5Z)A adofizetok =
szama 1 .

o Shendi ni : o Sinedoné =

Ev %-aban (TS 058 %-3ban (TS 050)
I 2017 6458 ves
2018 5707 30.77
2018 53.10 2005
2020 5241 1832
2021 5376 1450
2022 Q.00 000

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

Az SZJA adéfizetSk szama az elemzett 5 évben csokkend tendenciat mutat, és ezzel egyiitt
csokkent az SZJA adéfizetdk koziil a 0 — 1 millié forintos jovedelemsavba tartozok szama.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi

onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
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torvény (tovabbiakban: Fit.) és a Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonboz8 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. s2amu tablizat - Munkanélkiliségi rata nemek szenmt
Nydvantartott dlaskeresok aranya az
. St elbussidhans svesek hovél
Férfiak ara Nok ara -
arinya aranya a
{Ts 033} {Ts034)
2017 7.10 1034 572%
2018 586 786 €91%
2018 €80 7.52 7.16%
2020 633 3187 518%
2021 522 5.79 551%
2022 SB8 614 601%

Foras: TelR, Nemzet Munkalgy =vata

Munkanélkiiliség nemek szerint

2%
10,00 ‘

mierfax srana @ 'ick aremya

A nyilvantartott alldskeresék szama csokkend tendencidt mutatott 2017-2022. kéz6tt. A legtobb

évben a nék aranya magasabb.
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3.2.2. szamu tablarat - Nydvantarton allaskeresok szama korcsoportok szerint

= 2 . Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyiivantartott dldskeresck 23ma
dsszesen
. 26 20 20 14 14 15
dsszesen
20 éves, vagy a1 alato Fo 100 0.00 000 000 200 0.00
(T5037) % 3,85% 0,00% 0,00% 0,00% 1a26% | 0,00%
S e DR r? 1.00 3.00 3.00 0.00 1.00 100
% 3,85% 15,00% 15,00% 0,00% 7,14% £ 87%
P pitis Fo 300 100 200 1.00 100 2.00
B 11,54% 5,00% 10,00% 7,14% 7,14% 13,33%
= £c 000 100 100 0.00 100 2.00
31-35 év (T5 040)
' = 0,00% 5,00% 5,00% 0,00% | 7.14% | 13,33%
v (TS 0a1) (] 1.00 1.00 300 1.00 0.00 100
% 3,85% 5,00% 15,00% 7,14% 0,00% 5,67%
s e vioan [ 2.00 2.00 100 400 0.00 100
¥ 7,65% 10,00% 5,00% 28,57% 0,00% §,67%
P o 3.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00
= 11,54% 5,00% 5,00% 7,14% 7,14% 8.67%
B [ €00 200 100 0.00 000 000
51-55 ev [T5 044)
% 23,08% 10,00% s,00% 0,00% 0,00% 0,00%
— [ 400 300 2.00 1.00 2.00 100
% 15,35% 15,00% 10,00% 7,14% 14,20% | 20,00%
P— R S s00 £00 500 £00 £00 100
o %* 18,23% 30,00% 30,00% a786% | a285% | 2667%

Fomas. TelR, Nemret Munkaigy Hwvata

Allaskeresdk szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresc korcsoportok szerint

A telepllés szocialis és foglalkoztatdsi helyzete szoros Osszefiiggésben van tarsadalmi
mutatdszamaival, hiszen, ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek a fiatalok
nagyobb valdsziniiséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyasolja szocidlis helyzetét is, hiszen
a magas és tartdos munkanélkiliség miatt tobb lesz a segélyben részesiil6k szama, a lakossag

szegényedik.
Legmagasabb a munkanélkiiliség a 61 év feletti korosztalynal, hiszen mar kozel dllnak a nyugdijhoz, a

modern technologiakhoz kevésbé értenek, fokozodnak egészségligyi problémaik, igy foglalkozatdasuk mar

nehezebb.

Az adatok ismeretében a munkanélkiiliségi rata jol kifejezi a lakossaganak hatranyait a

munkaerd-piacon, mutatja az eltéré foglalkoztatasi, munkavallalasi esélyeket.

Kiilonosen nehéz helyzetben vannak az 6tven év feletti, a palyakezd@, az alacsony iskolai
végzettségil, a megvaltozott munkaképességii és a roma munkanélkiiliek. A munkanélkiiliség
okozta egzisztencialis, mentalis és egészségligyi problémak, pedig novekvé mértékben

megjelennek a gyermekjoléti és szocialis alapellatas teriiletén is.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nydvantartott
aaskeresok aranya
”: _' S ok aranya a 180 napon till
N g gl nyivantartott aackeresokon
Ev M belild (75 058)
aranya [T5057)
% %

2017 1823 5000
2018 60.00 5833
2018 55.00 5433
2020 7143 4000
2021 7857 4548
2022 £0.00 444

Formas: TelR, Nemzst Munkaugy Wvata

180 napnal hosszab ideje dllaskeresok

A 3.2.3. tablazat adatai szerint a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama 2017-tdl

sajnos folyamatos névekedést mutat. A nék aranya a vizsgalt id6szakban csokkend tendenciat
mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szam tablazat - Regisrtrakt munkanelkiiiek/nylvantarton aliskeresok szama iskola végrettség szermt
S asg
"“,“_'" o alhidiek v Saast 5 s iskokai vé z
nydvantartott szermt
. g2 5
s1ama sszesen
(Ts052) B altalanosnal alacsonyabb Anatanos skolai 8 ahtalanosnal magasabb ukoia
végzettség (15 036) végrettség (TS 035 végrettség
] 33 = Fa % (] %
2017 i€ i 7.65% ] 30.7™% 16 61,54%
2018 0 1 S,00% B 40,00% 11 55,00%
2012 20 3 5,00% s 25,00% 14 70,00%
2020 14 1 7,44% 5 35,71% H 57,1a%
2021 13 o 0,00% = 35,71% 3 54,26%
2022 15 o 0,00% 5 33,33% 10 56,57%

Formas: TelR, Nemzet Munkaugy Hvala
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)

i J
10 | e
s L T i
ina oo e
7 2018 mmse 2020 21 2022
¥ § atalarmnal slaczoryabb WS StsiEna B altalarxral magazmbb

A 8 ltalanosnal alacsonyabb végzettségiiek aranya a legkisebb a vizsgélt id6szakban, a legnagyobb
viszont a 8 altalanosnal magasabb végzettséglieké. Az alacsonyabb végzettségliek elhelyezkedési
lehetBségei telepiilési szinten jobbak, hiszen el tudnak helyezkedni mezdgazdasagban, fizikai

munkasként.

c) kdzfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatashél az elsédleges munkaerdpiacra torténd atiépés
lehetdségei

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formaja. Tamogatott Jtranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsodleges
munkaeré-piacra. A kozfoglalkoztaték tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehet8séget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nall6 allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.

Biikkzsérc Onkormdnyzata altal kozfoglalkoztatds keretében foglalkoztathato munkaerd piaci
célcsoport:

- munkatigyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiils, illetve &llaskeresési vagy szocidlis ellatisra nem jogosult
allaskeresdk.

A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kévetkezd formakban nydjtanak tamogatast:

- rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 honap idStartam, napi 4 6ras

munkaidd),

hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 honap id6tartam, napi 6-8 oras
munkaidd).
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkortataspolinka

o foutal i - )

= . . Korfogialakortatottak szama

Yo - [Ts oss)
Ev (TS 0S0) :
Fo (Eves adag - 5)
2017 13 21
2018 11 z
2018 11 3
2020 23 10
2021 12 11
2022 : 10
Forras: TelR, Nemzet Munkaugy Hvata

Aktiv foglalkortataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
es kozfoglalkoztatottak szama

A fenti tablazat jol szemlélteti, hogy az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak
szama, valamint a kozfoglalkoztatottak szama is évrél évre csokkend tendenciat mutat. Ez egy

nagyon pozitiv elGrelépés, hiszen sikeriil a kozfoglalkoztatasbdl kilépni a munkaerd piacra.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informdaciés és egyéb tényezdi (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi

teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkahelyteremtésben a telepiilés elhelyezkedése hatranyt jelenthet, mivel hegyvidéki és elég
eldugott a telepiilés. Mez6kévesd 20 km tavolsagra taldlhatd, 2 irdnybdl is megkdzelithetd a
telepiilés. Tavolsagi buszok sajnos elég ritkan jarnak, igy a munkaba jaras nehezitett.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésik
Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbél a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyitd

programok a telepiilésiinkén nincsenek.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakerds allaskeresok szama

Ev {Tsosz| {Ts 053)
Fo Fd
2017 26 2
2018 20 3
2019 20 2
2020 14 o
2021 14 2
2022 i5 1

Forras: Telk, Nemzet Munkaufy Hvam

Allaskeresdk

A nyilvantartott palyakezd allaskeres6k szama nagyon alacsony, elhelyezkedésiik konnyebb a

kornyezd varosokban, konnyebben mobilizalhatoak.

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)
A telepiiléstél 20 km-re fekvé Mez6kovesd varosaban a Borsod-Abalj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Mez&kévesdi Jarasi Hivatala Munkaligyi Kirendeltsége a rendelkezésére allo éves
tanfolyami lehet&ségek szerint hirdet meg a munkaerdpiaci igényeknek megfelel6 atképzéseket,
tanfolyamokat, az elsé munkahely megszerzésére, illetve munkatapasztalat szerzés elGsegitésére.
A munkaeré-piaci szolgaltatasokon beliil a feln6ttképzéseket a Munkaiigyi Kirendeltség

koordinalja. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara irdnyul.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési ©Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k szamat az aktiv kordak ellatasaban részesiil6k szamanak
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felhasznalasaval tudtuk megbecsiilni. Az énkormanyzat elsGsorban az aktiv kortak ellatasaban,
ezen belil is a foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban részesiil6ket alkalmazza a
kozfoglalkoztatas keretében intézményeiben.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Foglalkozasi diszkriminaciordl nincs tudomasunk telepiilésiinkon.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetdségei

A digitalis ismeretek megszerzésének lehetéségei nagyon korlatozottak, palyazat atjan reméljiik a

kozeljovében megvaldsithato lesz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tamogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci  szolgaltatdsokat és az  allaskeres6k  szamdra  elérhet6  szolgaltatasokat.
E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorulé személyek részére a kovetkezd

pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

. Pénzbeli ellatasok: id6éskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.

. Egyes szocidlis raszorultsagtol fliggé pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formajaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas.

. Természetbeni ellatas tovabba a kéztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra

vald jogosultsag.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozok - Allaskeresok
ellatasai I,
Ev (Ts 052} (TS 047)
127 & ickest 2 Pl
e %

oL7 26 10,66% 17 65,38%
2018 20 B,73% 7 35,00%
2019 20 B,85% 5 30,00%
202¢C 12 6,48% 5 57,14%
2021 14 6,73% 7 50,00%
2022 15 6,67% & 40,00%

Forras: TeiR, Nemzet: Munkaugy Hvata
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

"
- “\ o = -
.
._\.\
\\-. e
S ants. sligshers —ligzserese s elintazten rese C

A nyilvantartott allaskeresék kozel fele részesiil dllaskeresési ellatasban, szamuk évrél évre

csokken, ahogy a nyilvantartott ailaskeresék szama is.

3.3.2. szamd tablazat - Passziv foglalkortatas-politikai eszkbzok - ABaskeresok efiatasai .
smaism?gm‘b , Ww o sresili myiv
& I . 2 alaskeresok szama (TS 048]
Ev {rs0as) hawi szama TS 054)
X . . E S | : < :
5%-ak Fo % Fo %3
017 3 11,54% z 5,19% 20 75,52%
2018 £ 30,00% B 25,85% 12 £5,00%
2018 1 5,00% 4 20,85% 7 35,00%
2020 2 14,28% 2 11, 55% 10 71.43%
2021 3 14,29% 2 12,00% B £4,29%
2022 2 13,33% 2 11,13% H 53,33%

Forras: TelR, Nemiet Munkaugy Hvata

Passziv foglalkortatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kbzotti népesség aranyaban I, (%)

90 00%
=&
ot
2y
0.00%
i
B
at
17 50%
- &
30 9% o
L0 20% ' B
Coc% L L
®m Lo oy IR OERIRIen eI ST My P INTRT Ot slgskeresda 22N Y
- ::'; eI Eithehvetiesta tem :‘;!’!::’_ rETEStetiel R ERECI Al ITR TR T2
EupteId pn resz ezl VERTELTATE BEasaerean p2my [T D49

Rendszeres szocialis segélyt az aktiv korti személy kaphat a Jarasi Hivataltol, aki nem

munkavallalo, vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos
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munkaeré-piaci helyzetii aktiv korti személy, aki nem rendelkezik rendszeres, megélhetést
biztosité jovedelemmel. Cserépvaraljan a segélyben részesiiltek szama valtozd. A segélyben

részesitettek szama évrdl évre csokken.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodisi és gyermekfeligyelet tamogatas

Fenti tablazat telepiilésiink esetében nem relevans, nem részesilt senki ilyen ellatasban.

Figyelembe kell venni, hogy 2011 januar 1-t6l bérp6tlo juttatasra (BPJ), illetve 2011 szeptember 1-
t6l foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi
tamogatasban (RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t6l csak annak
folyésithaté az ellatds, aki a jogosultsag feliilvizsgdlatat megel6z6 évben legalabb 30 nap
munkaviszonyt tud igazolni koézfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatasi jogviszony alapjan.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak koézfoglalkoztatas
kérébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdekl Onkéntes tevékenység
id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpétlé juttatasban részesulS a munkaligyi szervezettel
nyilvantartott allaskeres6ként koteles egylttm(ikodni. Janudr elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a
kirendeltség altal kozvetitett allaskeresSk, elsGsorban bérpotio juttatasra jogosult személyek
foglalkoztathatoak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az onkormanyzat rendeletben el&irhatja
jogosultsagi feltételként, hogy a juttatasban részesiild a lakokornyezetét tartsa rendben. A
BPJ/FHT &sszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz igazitva, t6bb mint négy eévig

valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsékkent 22.500 forintra.
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhets elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A szocialisan raszoruldk esetében lakasfenntartasi tdmogatdsi rendszer mikodik.

A lakasviszonyok jellemzé problémdi a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok

felhalmozédasa. Lakhatast segité tamogatas a normativ lakdsfenntartasi tamogatas. A szocialis
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torvény rendelkezik az ado6ssagkezelési szolgaltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar
nagyobb Gsszeg( a dijhatralék.
Azt tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzGje a lakhatassal 6sszefliggé hatralék felhalmozddasa,

és a lakossagi adéssagallomany folytonos tjratermelddese.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett - A kiziizemi e o
Epitett kokisok 1-2 s2obds = res A kSeiizemi
sisiBomd takiisol isob stennyvigyujte- | . . bl
i {db) 2ama Ik aranya bek  takisol bekapcsolt iakasok
(Ts o073} [TSvO77 [Ts 078} 4 anya (TS 075
"1 rsomy arimpa(rscrg) | eelOT)
db db db % % %
2017 219 o 0.00 3372 2128 3037
2018 18 0 000 3378 82.65 8082
2018 219 0 0,00 3378 8311 8128
2020 1% 0 0.00 3378 3447 B1.74
2021 219 0 000 3378 8356 BO 82
2022 218 0 0.00 25.44 000 000
Forras: TeIR, K5 Tetar, Snkormanyzat adatok
aliksilomiiy s minkuige

A lakasallomanyok szama az elmult 5 évben valtozatlan.
a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Berlakas es szocaks lakas alomany opoonaks (onkormanyzat adatok)

Cserépvaralja telepiilés nem rendelkezik egyetlen 6nkormanyzati tulajdonban lévé bérlakassal
sem, ezért a tablazat nem relevans.

b) szocialis lakhatas
Az énkormanyzati torvény az dnkormdnyzatok ellitandé feladatai kozétt rogziti a lakds (és

helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az oOnkormanyzatok szamara a hajléktalansag
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megel6zésének, és a teriletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitaciojanak
kotelezettséget 2013. januadr 1-jétél.

Az énkormanyzat tulajdonaban &ll6 lakasok bérbeadasarél Cserépvaralja Kézség Onkormanyzat
KépviselG-testiiletének a Cserépvaralja Kézség Onkormanyzat tulajdondban 1évé lakdsok és

helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozo helyi rendelete rendelkezik

A privatizaciéoval egy idében a kozizemi dijak is megemelkedtek, a munkanélkiiliség
emelkedésével a lakhatasi gondok feler6sodtek. Ezen varatlan krizishelyzetekre fel kell késziilni

és a nehéz sorsu csaladok gondjainak megoldasara komoly hangsulyt kell fektetni.
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélra nem hasznalt ingatlanok sem taldlhatdak a telepiilésen.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Teleplilésiinkdn hajléktalan személyek, illetve elégtelen lakhatasi kériilményeket biztosito lakdasok

nincsenek.

e) lakhatdst segité tamogatasok

3.4.3. szama tablazat - Lakhatast segitd amogatasok
Telepidési tamogatasban N ’
= - Egyeb onkormanyzan
resresitettek szama < .
2 5 tamogatashan
i unl.lﬂnis cEeala .
termeszetbeni)
(TS 137)
{Ts 136}
2] Fd
017 n3 154
2018 na 515
2018 na 425
2020 na 44
2021 na 102
2022 na L
Forrds: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segito tamogatasok
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Az egyéb 6nkormanyzati timogatasban részesiilék szama 2017-hez képest csokkend tendenciat
mutat.

f) eladésodottsag

Telepiilésiinkon is komoly probléma az eladésodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(, munkajukat
elveszitd vagy alacsony jévedelmd, idés, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el
a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hianyaban a

kozszolgaltatasokat.

VédendS fogyasztéi kérelmet nyujthat be a villamos energia szolgaltatonal, illetve a
gazszolgaltatonal, aki a jogszabalyban meghatdrozott elldtasban részesiil és tartozasa van a

szolgaltatd felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilterilleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Nem talalhato kiilteriileten és nem laké6vezetben elhelyezkedd ingatlan

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nem talalhatoak.

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasillomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Telepiilésiinkdn telepek, szegregatumok nem taldlhatoak.

b) a telepen/szegregitumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjabél fébb
jellemzdi (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nem taldlhatoak.

c) szegregaciéval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nem taldlhatoak.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés
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A telepiilésen mikodik orvosi elldtas, haziorvosi rendelés keretein beliil, amely a felnéttek és
gyermekek vizsgalatat és egészségiigyi ellatasat egyarant megvaldsitja. A telepiilésen egy orvosi
rendel6 taldlhato.

A haziorvosi feladatokat vallalkozas biztositja.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzéférés

Az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellitds, fejleszt6 és rehabilitaciés ellatashoz,
valamint a prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé

sziirésekhez) valo hozzaférés biztositott térségi szinten beldl.

3.6.1. szamu tablazat - Egeszsegugy ellatas
l - 'T“ i Aw — - - e P
gyermekek részére | Csak felndttek részére P Gyogyszertarak és igreeluineyl Apolasi dij, alanyi jogon:
by szolgalatok szama | szolgaitatisok szama I szama [slany: &3 normetv | részesitettek évi atlagos
(TS 107) [Ts 108} B (TS 110} sizpon kisdot) szama (TS 135}
{TS 108} (73133
db db db &b (3] Fo
2017 1 0 0 o 17 300
2018 4 0 [ 0 22 300
201% 1 0 o o 20 100
2020 1 0 o o 22 200
2021 1 ) 0 0 17 133
2022 1 ) 0 o 12 102
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségugyi ellatas

B Esinc iy o PRIk ek reszere Serverett PAIC VDD IIEYIAICE DA

Telepiilésiinkdn 1 db haziorvosi szolgalat miikodik, a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezbk
szama minden évben kozel azonos.

b) prevenciés és sziirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd

sziirésekhez) valé hozzaférés
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Telepiilésiinkon a lakossag szamara sz(irdvizsgalatot a Magyar Voroskereszt, kiilonbozo
énkormanyzati és alapitvanyi szervezetek bonyolitanak le, mint pl. évi egyszeri véradas,

mammografias szlirvizsgalat, illetve egészségugyi allapotfelmeéres.

c) fejlesztd és rehabilitacios elldtashoz valé hozzaférés

A fejleszté és rehabilitacios ellatasahoz valé hozzaférés telepiilésiinkdn nincs, nem relevans. A

szolgaltatas 20 km-re a telepiiléstSl Mez6kovesd varosban all rendelkezésre.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben célunk az egészséges taplalkozas érvényesitése. Az étkeztetést jelenleg
lebonyolitd vallalkozé sok gondot fordit arra, hogy a legjobb alapanyagokbdl, nagy odafigyeléssel
késziilienek az ételek. A legujabb eléirasoknak megfelelGen torténik az ételek elkészitése, valamint

adagolasa az évodas és iskolaskoru gyermekek részére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen szervezett programokon, sportprogramokon a hozzaférés mindenki szamara
biztositott. A programok szervezésénél az esélyegyenléség védelmét figyelembe vessziik, mind

a programok jellegénél, mind a helyszin kivalasztasanal.

f) személyes gondoskodast nytijto szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzéférés

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz Cserépvaralja Onkormanyzata
biztositja az allampolgarok szamara az egyenlé esélyli hozzaférést. Preventiv rendszerszemlélet(
szocialis munka keretében komplex segitséget nyujtanak az allampolgarok 6nallé életvitelének és
készségének megbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas.

A szocidlis ellatasok és a szolgaltatasok dsszehangoltan, koordinaltan miikdnek, nagymértékben
lefedik a szocidlis sziikségleteket.

A helyi szocialis ellatérendszer kdzéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocialis

szolgéltatasok gyakorlatdban a személykézpontu szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely
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megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatasanak, az esélyegyenléség megteremtésének

feltételeit.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Telepiilésiinkon drogprevencios szolgaltatasok nem mikodnek.

h) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé bandasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor

Nem tértént hatranyos megkiilonbéztetés az 6nkormanyzat intézményeiben dolgozoéi térekednek

az egyenld banasmad kovetelményeinek betartasara.

i) elényben részesités (hatranykompenzdlé juttatasok, szolgiltatasok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Kiemelt fontossagli a kdzségben élé fogyatékosok, mélyszegénységben él6k, id6sek, gyermekek

ellatdsa, mind szocidlis mind az egészségligy teriletén.

3.5.2. Népkonyha
Ev N ki
ételadagok szama |db)

2017 na
2018 na
2015 na
2020 na
2021 na
2022 na

Forras: Cnkormanyzat adat
A népkonyhan kiosztott ételadagok szamardl nincs pontos adatunk, azonban a szolgaltatas
mikaodik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatasi,
szocialis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdeklédési

emberek szervezddései, stb.

a) kbzosségi élet szinterei, forumai
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Telepiilésiinkon a kozosségi élet szintere leginkabb a kozosségi haz. A neves eseményekhez
kotheté és egyéb apropobdl megrendezésre kerilé misorok, programok ezen a helyszinen
keriilnek megvalositasra, amennyiben az id6jaras szabadtéri program megrendezését nem teszi
lehet6vé. A konyvtar is lehetGséget biztosit a kozosségi élet fejlddésének, internetes elérésével, a

szabadid® hasznos eltdltésével.

3.7.1. szamu tablazat - Intézmeény ellatortsag (2020}
Tornateremmel, A telepilési o aeir s
5 . Kdozmuvelodes:
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kdmyvtarak "
koznevelesi intezmények |  sportpalya léte kikdlcsbnzott .
szama (intézmeny (TS 103) egységeinek s2ama oS S
székhelye szerint) (TS 102) TS 104) : J
db van/nancs db db
0 e £EE 1

Forras: TelR, K5+ Tstar

A telepiilésen 1 konyvtar mikodik.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Telepiilésiinkén a kozosségi egyittélés jol m(ikodik, etnikai konfliktusok nem fordulnak el6. A
megfelel6 tarsadalmi viszonyok megteremtését és fenntartasat kell szolgdljak a kilonbozé
rendezvények és kdzosségi programok.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

Nem relevans adat telepiilésiinkon.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megodrzésének lehetdségei;

Nem élnek mas nemzetiségii lakosok a faluban.

e) helyi lakossagi onszervezédések

Telepiilésiinkon lakossagi dnszervezédések nem mikoédnek.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldsegi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Cserépvaralja telepuilésen roma nemzetiségi onkormanyzat nem mikodik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A tartés munkanélkiiliség aranya magas Kozfoglalkoztatasi programokba torténd

bevonasuk

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket 6lt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az 6vodaban és az
iskoldban jut meleg ételhez. A szegény csaldadok nagy része a gyerekek utan jard ellatasokbol él.
Sulyos problémat jelent a szegény csaladoknak a lakas fenntartdasa, a tizel6 beszerzése.
Esetenként az 6vodaba és iskolaba jaras is nehézséget okoz a ruhazat, cipd, tizorai hianya miatt. A
nehéz sorsi gyerekek hatranyait még inkabb tetézi a kifizetetlen kdzmitartozas, villany, gaz
kikotése. llyen esetekben sajnos a sziil6k sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz, amivel még
inkabb tetézik a bajt.

Ebbél az 6rdogi korbdl nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen.

Azok a sziil6k, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijonnek a
fizetésiikbél. A csaladok bevételei alig fedezik a rezsikoltséget, hiteleket, a gyerekek iskolaztatasat,
étkeztetését.

A tartés munkanélkiiliség mentalisan is tonkreteszi a csaladokat. Az emberek alkoholizmusba,
depresszidba, legrosszabb esetben ongyilkossdgba menekiilnek. Gyakoriva valik a megélhetési
blindzés.

A szegénység, munkanélkiiliség kovetkeztében kialakult csaldadi funkciézavarok, mentalhigiénés
problémak kodzvetlen hatdssal vannak a gyermek fejl6désére. A tarsadalmi kovetkezetlenségek
kihatnak a csalad életére, amely nem tudja megvaldsitani taplalo, biztonsagot nyujté funkcidjat. A
taplalé kérnyezet ingovanyos, bizonytalan kérnyezetté valik. A leirt problémadk tiikr6z6dnek a
gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkultarajaban. A gyermek
személyiségfejlédésére ezen kiviill veszélyt jelentenek még, és erGteljes hatast gyakorolnak a
média erdszakot sugarzé mdisorai is. A szilGk tobbsége nem szelektalja a miisorokat, a gyerekek
valogatas nélkiil megnézhetnek mindent. Az erkélcsi értékek meglazulasa tetten érhetd a csaladok

életében, életvitelében.




Az egyre mélyiil6 szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozok sajnos
mindennap talalkoznak munkajuk soran. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémak talan

ezért is jelentkeznek halmozottan telepiilésiinkon is.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszldsa, demografiai trendek stb.)

4.1, szamu tablazat - Gyermekkoru nepesseg Dsszetétele nemek &5 korcsoportok szenint [2.523mu 130 323100
Az 3lando népességbdl a
Fo megfeleld korcsoportu ndk és
et &
Korcsoport "
! i Osszesen Ferfiak Nok
Ferfiak Nok 3
(TS 003) [Ts 00s) (TS 007)
] o Fo % ¥
Allando népesség szama [fe-fak TS 004, ndk TS 008) 151 204 ags 48335% 51.65%
0-2 évesek [0sszes szama TS O0B, aranya 75 008 7 1.77%
0-14 éves [ferfiak TS 010, aranya TS 011, ndk TS 012, aranya TS 013} 17 16 13 430% 10%%
15-17 éves [fe-Fak TS 014, 3ranya T5 015, ndk TS 016, 3ranya TS 017) 3 5 H 076% 127%

Forras. TelR, KSH Tstar

Az allandé lakossag kb 12-13%-a a gyermekkoru lakossag.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészséglgyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. Torvény 5. § (n) pontja:
veszélyeztetettség: olyan-magatartas, mulasztas vagy kovetkeztében kialakult-allapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja, vagy akadalyozza. A
veszélyeztetettség fogalma mellett a veszélyeztet6 magatartast is meg kell emliteni. Barmilyen
nehéz helyzetben élnek is csalddok, veszélyeztetettségrél elsésorban gyermekek esetében
beszéliink. Olyan allapotrél van sz6, amelynek kialakuldsaban szamtalan tényezé jatszhat kozre a
sziil6k, a kérnyezet vagy éppen a gyerek részérél. A hatékony megel6zés érdekében fontos

tisztazni, hogy az egyes érintettek veszélyezteté magatartasa milyen mértékben jarul hozza a

veszélyeztetett allapot kialakulasahoz.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedes. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatds feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviselo a gyermek

veszélyeztetettségét az alapellatasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
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nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kdzoktatasrol szol6 térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definici6t a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kdvetéen a definiciét
a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabalyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beldl
halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziilGje,
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség
beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte
be sikeresen. Errél a sziil6 6nkéntesen a Gyvt.-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulé is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és tanuldk szamat és az ily médon el6allitott statisztikai adatokat

minden év oktober 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

At srhmis tblinat - Vidubssle vt 25 iy kiskori gyermekek Védelembe vett es yertetett kiskoru (fd)
i vesehyertetett laskoru gyermekek |
széma (TS 118%)
Ev (T5 118} S
85 2
2017 0 o -
2018 o 1
2019 o
1
2020
031 0
i wm7 2018 209 200 021 2022
s 0 Hvedeleroeven vakare Veszlyeztetett kizkoru

Forras TelR, KSH Titar

Az elmult években csak a 2022-es évben voltak veszélyeztetett kiskoru gyermekek a telepiilésen. A
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza a
védelembe vett és veszélyeztetett kiskortiak gondoskoddsat. A nyilvantartasrol a helyi

onkormanyzat gondoskodott, de ezen feladat 2013-t6l jarasi hataskérbe tartozik
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmdra a telepiilési 6nkormanyzat
jegyz6je a Gyvt.-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valé jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megdllapitasa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
Kiegészité gyermekvédelmi témogatds: A tdmogatdsra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermek gyamjaul rendelt hozzitartozo jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgélati jaranddsagban,

balettm(ivészeti életjaradékban, részesil.

2

3

4

5. nyugellatasban,
6. korhatar el6tti ellatasban,

7. szolgalati jaranddsagban,

8. balett miivészeti életjaradékban, részesiil.

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvedelmi

. ! o
Rendszeres gyermekvédelimi
Rendszeres gyermekvedelmi kedvezrményben részesitettek szama
Ev szama (TS 111)

b

[

(L T

L]

S

-

£é '
2017 !
2018
2019
2020 | .
2021 : '
2022 s 0

2017 @

2018 2019 2020 plerd | 2022

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzat adatok

2017 6ta a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szama 2-vel nétt.

Kiegészitd-, illetve rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben egyetlen lakos sem részesiilt.
¢) gyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban részesitheté az a gyermek, ill. fiatal felnétt, akinek
csaladja idGszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy a létfenntartast veszélyeztetd rendkivili

élethelyzetbe keriilt.
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A gyermekek jogan jaré helyi juttatasok tiikrében sajnos nem all rendelkezésiinkre adat a vizsgalt

idészakban. Az 6nkormanyzat képvisel-testiilete nem alkotott az adott ellatasokra vonatkozo

helyi rendeletet.

4.1.3, szamg tablazat - Arvaellatas

férfiak szama {f6) nok szama (f6) részesilok
Ev [TS 085) (TS 068} Dsszesen

o
al
3

2017 | 1 2
2018 0 2 2
2015 1 2 3
2020 3 7] 3
2021 1 2 3
2022 o] o

Forras: TelR, KSH Tstar, Cnkormanyzat adatok

Arvaelltasban részesiildk szama

b=

2018 019 mo 21 2

= Arvpeleis shen fEITeI U0 = Arvaeiin®sbar reazesuic Arygeiamsben
terkss s23me (T2 rCk zzame o resIesscR ozziesen
TIOEY ITS0&6)

Arvaellatasban szerencsére nagyon kevesen részesiilnek a telepiilésen, az éves szamuk nem
haladja meg a 3 f6t.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiil6k szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitasa esetén a gyermek jogosult a

gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete
Telepiilésiinkon nem élnek kiilféldi allampolgarsaggal rendelkez6 gyermekek.

f) allampolgérsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemz6i

Telepiilésiinkon ez az adat nem relevans.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésiinkon nem jellemzéek, illetve nincsenek szegregalt, telepszerii lakékornyezetben élé

gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzéférése

A Métv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely elGirja, hogy a
telepiilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas koreben gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) avédéndi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis elldtasok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermekek érdekeit védS specialis
szolgéltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, miikddésére vonatkozd
szabélyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoleti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésik feltételirdl
sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds
része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megrendelé funkcioval bir.
Tevékenységét 6Gsszehangolva a gyermekeket elldtd egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat
az altala ellatott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi 8-18 éves gyermek

szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.
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A gyermekjoléti alapellatas keretében biztosithato gyermekek napkozbeni ellatasanak formai:

a) abolcséde, a hetes bolcséde

b) a csaladi napkozi,

c) acsaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeligyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.
A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését elGsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfelel6 étkeztetésérdl, ruhdzattal
valo ellatasarél, mentdlhigiénés és egészségligyi ellatasarol, gondozasardl, nevelésérdl,

lakhatasarol, vagyis teljes kor( ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakertGi bizottsag szakvélemeénye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését biztosito korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint a nappali
elldtas keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betditott, onkiszolgalasra
részben képes vagy onelldtasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista

személyek napkozbeni tartozkodasarol, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltér6en nem rendelkezik, a fenntarto az
évodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanulék szémara az 6vodai nevelési napokon, illetve
iskolai tanitasi napokon biztositia a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozll az
ebéd kiildn is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari szocialis

gyermekétkeztetés esetében is.

a) védénéi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepilések szama, egy véddndre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)
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A védénéi ellatas a telepiilésen megoldott, Tard a székhelytelepiilése a védondi szolgalatnak.

4.3.1, szami tablazat - vedons: allashelyek szama
e s | C3vMGES | itagos ermelzio

v 75 103) gyermekek szama vedonankent

db 2 Fo

2017 0 na -

2018 0 ra -

2019 o ra -

2020 o na -

021 Lv] ra -

2022 o na .

Foras TelR, KSH Tstas, Onkormanyzat adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvos eliatas
Feinottek és gyermekek = —_ A haz s
I Csak feinottek reszere Felnott han
haziorvosi szolgalatok s BNl it altal eBitott aital eltdtor m'" i
Ev szama szolgalatok szama | gyerekek szama &
{TS 105} szama
(TS 107) {TS 108)

db db db =1 o
2017 1 0 0 na na
2015 1 0 0 na na
2018 1 o 0 na na
2020 1 o o na na
2021 1 0 o na "3
2022 1 ] o na na

Forr3s: TEIR, KSH Tstar, Onkomanyzat adatok

Telepiilésiinkdn a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi ellatast vallalkozas keretében biztositjuk

Orvosi elidtasok

43



c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Gyermekek fejlesztésére nincs lehetdség telepilésiinkon.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok

Gyermekjoléti Szolgdlat: A gyermekjoléti szolgdltatas olyan, a gyermek érdekeit védé specialis
személyes szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval
szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének
jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltato és megel6z6 funkcioval
bir. Tevékenységét Gsszehangolva a gyermekeket elldtd egészségiigyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat

figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

e)gyermekek napkozbeni elldtdsai, bolcsddei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodek es bolcsodébe beiratott gyermekek szama

4.3.3. b.) szamui tablazat - Bokcsodek és biksddebe beiratott gyermekek szama

Telepiilésiinkdn bélcséde nem miikodik, ezért a fenti tablazat nem relevans.

f) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténd nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szul6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbol kikerills gyermekhelyettesité védelmének biztositasara irdnyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e térvényben
meghatdarozott hatésagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami
és dnkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el — a gyermek csaladban toérténd
nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése

érdekében — a térvényben meghatarozott alaptevékenység keretében
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- az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kilonosen a védéndi -szolgalat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,

E a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatdk, igy kilonosen a csaladsegit6
szolgélat, a csaladsegité kozpont,

- a koznevelési intézmeények,

- a rendérség,

- az ugyeészseg,

- a birdsag,

- a partfogo felligyel6i szolgalat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

- a menekiilteket befogadoé dllomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkatigyi hatosag.

Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgdlatnal,

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve silyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek 6nmaga
altal elGidézett silyos veszélyeztet6 magatartasa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel
barmely allampolgér és a gyermekek érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgaltatok, intézmények és hatdsagok a gyermek csaladban térténd

nevelkedésének elGsegitése, a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymassal egylittmikodni és egymast kolcsondsen tajékoztatni.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok biztositasa nem kotelez6 6nkormanyzati feladat,

azt az allam biztositja a gyermekek részére.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
Az egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinid6s programokhoz valé szabad hozzaférés a

gyermekek szamara biztositott.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Altalanos iskola 2007-t61, 6vodai ellatds 2013-t6l nincs a telepiilésen.

Az évodai ellatas 2013-ig a tardi székhelyi Biikk Kincsei Napkoziotthonos Ovoda helyi kihelyezett
csoportjaként mikodott.

Telepiilésiinkdn a kozétkeztetést az Onkormanyzati Konyha latja el. Az intézmény altal nyujtott
szolgaltatas megfelel az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLVI. torvény 50. §. (3) bekezdésének, mely
szerint a kozétkeztetésben — kilénos tekintettel az egészségiigyi, szociadlis és
gyermekintézményben nyuajtott kézétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfelelé mindségi

és tapértékii étkezést kell biztositani. A kdzétkeztetés a telepiilésen vallalkozo utjan megoldott.

j) eltéré kultaraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti

programok
Telepulésiinkdn erre vonatkozé programok nincsenek.
k) hatranyos megkulénboztetés, az egyenléd banasmdd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatasok nyujtasakor telepilésiinkon nem séril az egyenlé banasmod kovetelménye.

I) elényben részesités, hitranykompenzalo juttatasok, szolgdltatasok az ellatérendszerek

keretein beliil

A teleplilésen a hatranyos helyzetl lakossagnak megprobaljak a lehetS legnagyobb segitséget
nyujtani a tamogatasok terén.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

A telepiilésen a jogszabalyoknak megfelel6 ez a tevékenység!

Az alabbiakban attekintjik — az egységes szemlélet miatt - azokat a teriileteket, amelyek a
jogszabdlyokban megjelennek, és a koznevelésre vonatkozéan meghatarozzak az esélyegyenldség
biztositasat. A koznevelési intézmények 2013. januar 1-ét6l — az dvoddk kivételével — nem

onkormanyzati fenntartasuak.
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Fogalmak:
e Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
a) kiilénleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényi gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanul6 (Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

e Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a koznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

e Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok: a mozgasszervi, érzekszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

e Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok: az a
kiillonleges banasmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértSi bizottsag szakeértoi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal kizd, kozdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat,
de nem mindsiil sajatos nevelési igény(inek (Nkntv. 4. § 3. pont).

e Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatas kériilményei az atlagos koriilményekhez
képest - a gyermek, a tanulo életkordt és sajdtos nevelési igényeit figyelembe véve -
lényegesen nehezebbek vagy jelentSs koltségnovekedést okoznak a gyermeknek,

tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont).

a) a héatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizdd gyermekek/tanulék ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhaté fejleszté programokra valé
eljutas maédja, lehetdségei
Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértGi bizottsag szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az ovodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igény(i gyermek 6vodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatasa,

tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi
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intézményben, konduktiv pedagégiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tébbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanulo integralt
vagy specialis intézményi keretek kozétt torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalds alapjén lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmod kovetelményét tekintve.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsméd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban.
fgy kilonosen az oktatasba térténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi
kérelmek elbiraldsa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodo szolgaltatésok biztositasa es igénybevétele,
az oktatassal dsszefiiggd juttatasokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az
oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi
tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az oktatdsban valo részvétellel Gsszefiiggd jogviszony

megsziintetése soran.

4.4. 3) 1.s7amd tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetl ovodas gyermekek
A tablazat nem relevans, a telepiilésiinkén nem miikédik évoda.
4.4. 3) 2. szam tablizat- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzety italinos iskolas tanulok

A tablazat nem relevans, telepiilésiinkon nincs éltalanos iskola, valamint a tablazatnak megfelel6
gyermek.

4.4. 3} 3. szam t3bldzat - Matranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

A tablazat nem relevans, egyik évben sem volt a tablazatnak megfeleld adat.

4.4. 3) 4. szamy tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

et hitrd e e aiurd
helyzeti gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoriva

i nagykoriva valt gyermekek valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113}
5 a
2017 0 1
2018 7 1
2018 0
2020 0 0

ra
©
~
-
(=]
(]

022 5 0

Forras: TelR, K5H Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Szerencsére a telepiilésen nagyon kevés hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetd személy

van, ahogy a tablazat is mutatja.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutéd
gyogypedagodgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A telepilésen nincsen dvoda 2013-t6l.

4.4.4. szamd tablizat - Altalanos iskolk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellstasi helyek

A telepiilésen nincsen altalanos iskolai oktatas 2007-t6l.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredmeényesen befejeck a
nappal oktatasban

A telepilésen nincsen altalanos iskolai oktatds 2007-t6l.

¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Nincs hatranyos megkiilonboztetés az oktatas teriiletén.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Nincs relevans adat.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok

Nincs relevans adat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A kiilonos figyelmet igenyl6 gyerekek Specialis felzarkoztatd, gyogypedagogiai
nem megfelel ellatasa foglalkozasok tartasa. Megfelelo fejlesztéshez
val6 hozzajutas.

5. A n6ék helyzete, esélyegyeniGsége

A nemek kozotti egyenldség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenlé mértékben van jelen
hatalom, részvétel és lathatdsag szempontjabdl a kozélet és maganélet minden szférajaban.
Amikor a nemek kozétti egyenl6ségrél van sz6, azt nem a nemek kozotti kiilonbozdség, hanem
sokkal inkabb a nemek kozotti egyenlGtienség ellentéteként kell latni. Célja az, hogy el6segitse a
nék és férfiak teljes részvételét a tarsadalomban. N6k és férfiak tarsadalmi egyenlGsége
els6sorban azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriletén. A diszkriminacié tilalma azt
jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos megkiilonboztetés. Ma az egyenléség
helyett egyre inkdbb az egyenlé jogok, esélyek és banasmod kifejezéseket hasznaljak:
rendelkezzen a két nem egyenlé lehet&ségekkel a tarsadalmi és a maganéletben, a munkavallalas
teriiletén, a képzésben vald részvételben, az elémenetelben, a politikai dontéshozatalban, a
gyereknevelésben, a szolgaltatasokhoz valo hozzaférésben.

E témateriiletnél kiemeljiik — az egységes szemlélet miatt - a vonatkozé jogszabalyokat. Jogi
alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

» Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

»a Tandacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

»a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé bandasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvaldsitasardl,

»a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé bandsmod elvének a

foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitasa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A nék
gazdasagi aktivitasat nagymértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A nék gazdasagi aktivitasanak fontos befolyasolé tényezéje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében
a gyereknevelés — lényegében fiiggetleniil a gyerek koratol — valamelyest néveli a munkavallalas
valdsziniségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolds koru gyereket neveld nék aktivitasa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkez6 gyerektelen vagy idésebb gyereket
nevel6ndké, a gyereknevelés aktivitascsokkentd hatdsa anndl nagyobb, minél kisebb a gyerek.
Befolydsolja a nék gazdasagi aktivitasat a gyermekek szama is, a harom vagy tobb gyermek
radikélisan csokkenti a nék gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyedil nevelé nék inkabb
kivannak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan
koru gyereket neveld, de parkapcsolatban él6 nétérsaik.

Markans kiildnbségek mutatkoznak a két nem koz6tt a munkavégzés keretei szerint. A ndk kozott
magasabb az alkalmazottak ardnya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak dnfoglalkoztatoként
(egyéni vallalkozok, tarsas vallalkozasok dolgozé tulajdonosai).

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

1

5.1.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dlliskeresSk aranya az
illandé népességben a 15-64 évesek kbrében
Ev
Férfiak aranya NGk ardnya Bsszesen
(TS5 033) (TS 034)
% % %

2017 7.1 10,34 8.72%
2018 5,96 7,86 6,91%
2019 6.8 7.52 7,16%
2020 6.38 3,97 5,18%
2021 5,22 579 551%
2022 5,88 6,14 6,01%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

m Ferfiak aranya

(T 033

2020 2021

m NOk aranya

(TS 034)

I3
FatF o

A nyilvantartott allaskeresék szama csokkent az elmult évek folyaman, ezzel egyitt a nék aranya is

csokkent. A nemek szerinti megoszlast vizsgalva lathatjuk, hogy szinte minden évben tobb a n6 a

nyilvantartott allaskeresék kozott.

Orszégos adatok szerint a foglalkoztatott nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka,

hogy a gyermekvéllalas miatt tébb né van az inaktivak kozott (GYES, GYED, GYET). A

munkanélkiiliségbe [ép6 nék egy része nem allasveszts, hanem korabban inaktiv volt.

Megallapithaté az is, hogy a munkanélkiilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a

munkaerdpiacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb id6t tdltenek munka nélkil, mint a

férfiak.

Annak, hogy a n6k szama magasabb a munkanélkiiliek kozott oka lehet az is, hogy sem a

telepiilésiinkén, sem pedig orszdgosan nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidds foglalkoztatasi

formak, a rugalmas munkaidé beosztas.

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

dllaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

napnal hosszabb
e é i NGk ardnya a 180 napon tali
ideje regisztrilt Solturioat
Ev | munkanélkiiliek ardnya i
allaskeresokon beliil (TS 058)
(15 057)

% %
2017 19,23 80
2018 60 58,33
2019 55 54,55
2020 71,43 40
2021 78,57 45,45
2022 60 44 44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresck
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@ Mok arenya a 180 napon tul regisztaltak kozott

# 180 napnal regebb ota regisztrak

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya igen nagy ingadozast mutat, csak ugy

mint a n6k aranya ebben az aspektusban vizsgalva.

5.1.3. szam tabldzat - Palyakezdd allaskeresck szama
{a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott pilyakezdd
alliskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2017 26 2
2018 20 3
2019 20 2
2020 14 0
2021 14 2
2022 15 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

0 5 10 15 20 25 30

& Nyilvantartott palyakezoc allaskeresck m Nyllvantartolt ailaskeresodk

A nyilvantartott allaskeresék szamahoz viszonyitva a palyakezdd allaskeresGk szama elenyész6.

Minden évben 5 & alatt van az allaskeresék szama ebben a tekintetben.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A telepiilésen a ndk képzési programokba térténé bevonasa megoldott, olyan képzési

programokon vesznek részt, amely teriiletek hianyt mutatnak. Az alapképzés, és az atképzes is
nagyon fontos szerepet jatszik abban, hogy csokkenthetS legyen a munkanélkiiliség. Cél, hogy
minden munkavallalasi kort né elhelyezkedjen, hiszen egy csaladban kell, hogy a né is jovedelmet

szerezzen, és ennek lehet&sége abban all, hogy részt vesznek képzési programokon.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Telepiilésiinkén az alacsony képzettséggel rendelkez6 néknek szinte lehetetlen elhelyezkedni.

Ennek érdekében kell megvalésitani, lehet&séget adni arra, hogy képzésben tudjanak részt venni.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Alapveté elvaras orszagos szinten, hogy a nék nem szenvedhetnek hatranyos
megkiilénboztetést a bérezés soran sem. Ennek megfeleléen végzi minden munkaltato a

tevékenységét.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas

munkaidé, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi halozat szakmai munkajaban jelenik meg,
melyet a szomszéd telepiilés védénédje 1at el. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben éI6
varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendé sziil6k szamara a
gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-,
szocialis juttatasok megismerésében és a hozza tartozd nyomtatvanyok kitdltésében.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskolaban kertil sor.

\ 5. 2. 1. szamu tablazat - védonai dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
A tablazat nem relevans.

I 5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu téblézatbdi]
A tablazat nem relevans, nem mikodik bolcséde.

5.2.2. b) Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
A tablazat nem relevans, nem miikddik bolcséde.



5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénéi haldzat tevékenységi korében realizalodik
elsésorban. A szocialisan nehéz helyzetben €16 varandds ndkre és gyermekeikre fokozott figyelmet

fordit a kozségben a védoné.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erdszak

A vizsgalt idészakban Cserépvaralja telepiilésen nem tortént nyilvanossagra keriilt néket érinté,
vagy csaladon beliili er6szakos eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)
Telepiilésiinkén nem miikddik sem anyaotthon, sem atmeneti csaladi otthon, a krizishelyzetben
lévé csaladok, gyermekek, édesanyak a telepiiléstél 60 km-re talalhato Miskolc varosaban taldlnak

anyaotthont, csaladok atmeneti otthonat.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgdri, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetien a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekr6l valé dontési

mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z6s érdeket.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban eléforduld, a néket helyi szinten foglalkoztaté tarsadalmi

problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség ossztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kézpont, az Onkormanyzat,
szocialis intézmények szoros egyiittmiikddésével létrehozott komplex programokkal lehet
enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
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A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elszigetel6dés és egyéb veszélyeztetettségi Partnerség és tamogato kozosségi szolgalat
tényez6k kialakulasa létrehozasa, programok, tanacsadas.
6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége j

Az dregedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy térsadalom akkor kezeli az idsek kérdését sikeresen,
ha az idés ember aktivitasa, anyagi, egészségiigyi, szocidlis és kapcsolati biztonsaga az egyen
szamara megnyugtatoan alakul. Az életmindség megtartasa részben az intézményekre, részben az
egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocidlis ellitd rendszerek mennyire késziiltek fel a
novekvd igények ellatasara, mennyi terhet bir el a csaldad, milyen megtarté és tamogatd
kozdsségekre tamaszkodhatnak az id6sek.

Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyediil él6k aranya, igy az 6nkormanyzat szamara

tovabbi odafigyelést jelent, mivel igényiik varhatéan megné a kdzosségi szolgaltatasokra.

6.1 Az iddskort népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részestil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoéi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. arehabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;
3. aszil6i nyugdij;
4

a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint



5. Ozvegyi jaradék.

A nyugdijasok kézott igen magas az egyszemélyes haztartasok szama, mely haztartasok nagy részét
alacsony nyugdijjal rendelkezé 6zvegy ndk alkotjak.
Mivel az idés emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a telepiilésen

éInek, nagy a veszélye a telepiilésen az id6sek elmaganyosodasanak, elszigetelgdésének.

6.1. s2amii tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kori dllando | . 4 g
2 & 2 = Oregedési index
& lakosok szama (fo) lakosok szama (f0) %
T5 026 s TS5 028 TS ps TS 012
( : 15 { ?10 és (75 030)
osszesen) Osszesen)
2017 81 32 238,29%
2018 87 32 271,88%
2019 21 32 284,38%
2020 a5 33 287,88%
2021 88 29 303,45%
2022 91 31 293,55%
Forras: TelR, KSH-TSTAR )
Oregedési index (%)
350%
300% -
250% - - -
200% -
150% - . _
100% - =
50% - - :
2017 2018 2015 2020 2021

2022

A telepiilés 6regedési indexe sajnos névekvd tendenciat mutat az elmdlt 5 évben, a 65 év feletti

lakossag szama novekedett, mig a -14 éves korti lakossag szama csokkent.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyeb jarandosagban részesilok
szama
Nyugdil Natast Nyugdi Hatdst
» saradékban é5 ervél P —— ) )
v R abeban sttt | et sicrenill Osszes nyugdijas

férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)

2017 37 g3 126

2018 39 87 126

2019 40 g6 126

2020 39 B2 121

2021 Lz 80 120

2022 0 0 o

Forras: TelR, KSH Tstar

- ¢
Nyugdijasok szama

140
100
B0
80
a0
o

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2017 2018 2018 2020 2021 2022

A nyugdijasok szamat tekintve elmondhaté, hogy a n6k szdma tobb mint kétszerese a férfiak
szamanak. A nyugdijasok szama a 2017-es évtdl lassu csokkend tendenciat mutat. Ellatatlan

nyugdijas nincs.

58



Az 6nkormanyzati és allami tamogatasokon, tamogaté szolgaltatasokon feliil nagyon fontos a

kdzosség szerepe is, megel6zvén a mentalis és ezzel egyiitt jard fizikai megbetegedések

kialakulasat. A nyugdijasok szama telepilésiinkdn igen magas.

6.1.2. szamu tablazat - Nyvgdijszeri ellatasok
Eletkoron alapulé |  Eletkoron alapuls 5 A ; Sl i Orvegyi és szillgi Ozvegyi és szaldi | IdGskoriak jaradékaban
£y eliatasban részesild | elatasban részesild ; 5 térts ; bxresild ndk szb nyugdijban részesild | nyugdijban reszesuld részesitetiek havi
férfiak szama ndk szama TS 069) (75 070) térfiak szama nok széma atlagos szama (1)
(TS 067) {T5068) (TS 071) (TS 672) {T5133)
2017 2 ] 22 B4 [+ 5 [+]
2018 2 ] 26 [ 1 £ 1]
2019 1 0 i8 ES ] 3 o
2020 o 2 29 62 [+] 3 o
2021 o o 31 &1 o 3 o
2022 o 2 Qo 0 0 o 9
Eletkoron alapuld elltas nemek szerint
- 2017 2018 019 2020 2021 2022
WFarfiak WNOW
Oregségi nyugdijban részesiilok nemek szerint
100
ag
g0
70
&80
50
40
30
20
0
2017 2018 2018 2020 2021 2022

mrerfizk WNOk
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Ozvegységi nyugdijban részesiilok nemek szerint

g
4 I I
2017 2015 2018 2020 2021 2023

BFarfian BN

Ha a fenti tablazatot elemezziik, lathatjuk, hogy az 6regségi nyugdijban részesiilé n6k szama joval
t6bb, mint kétszerese a férfiak szamanak. Az 6zvegyi nyugdijban részesiilé nék szama szintén

nagyobb.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a érteimében a nyugdijazashoz kozel all6 allaskeresé részére nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az alldskeresési segély feltételeit a Fit. 30. §-a

rogziti.
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A rendszervaltozas elsé évtizedében jelentésen lecsokkent a gazdasagilag aktiv népesség aranya és
oridsira novekedett a munkanélkiiliség, mely elsésorban a fiatalabb, gyermekeket eltarto
rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szamanak visszaesésével a nyugdijas
koruak, vagy nyugdij el6tt allok elhelyezkedési esélyei csokkentek a legjelentésebben. 1990-hez
viszonyitva n6tt a 60 éven aluli inaktiv keresék aranya és hasonlé mértékben emelkedett a 60 éven
feliili id6s, inaktiv keresék aranya az amugy egyre csokkend szamu népességen beliil.

A munkanélkiliségi rata telepiilésinkon magas, ezen magas érték mellett az id6sebb koruak
munkaba allasa még inkabb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen talalnak munkahelyet.

A kirekesztédés és az informacidhoz vald hozzaférés elérhetGsége fontos ezen csoport szamara,

hiszen tarsadalmi felzarkdztatast célozzak.
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6.2, szamii tablazat - Hatranyos megkilonboztetes a foglalkoztatas terén (a 3.2.2 tabiazatbol)
Nyilvantartott dlldskeresdk szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
osszesen
Fo osszesen 6 20 20 14 14 15
> = . F& 2 2 1 4 0 1
41-45 év (TS 042) _ - _ -
% 7,69% 10,00% 5,00% 28.57% 0,00% 6,67%
) Fo 2 1 1 1 1 1
46-50 év (TS 043)
% 11,54% 5,00% S,00% 7,14% 7,14% 6,67%
51.55 év (TS 044) Fo 3 2 1 o] 0 %]
e ] % 23,08% 10,00% 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
- Fo 4 3 2 1 2 3
56-60 ev (TS 045)
% 15,38% 15,00% 10,00% 7,14% 14,29% 20,00%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) £ 2 - : g - -
i i % 19,23% 30,00% 30,00% 42,86% 42,86% 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugy Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék szama a 61 év feletti korosztalyban a legnagyobb, hiszen 6k vannak a
legveszélyeztetettebb helyzetben. Ok mar kozel dlinak a nyugdijhoz, egészségiigyi problémaik mar
tobbszor fordulnak eld, valamint nehéz felvennilik a versenyt fiatalabb tarsaikkal, hiszen

lemaradasban vannak a modern technikak terén is.

b) tevékeny id6skor, élethosszig tarté tanulds, id&sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehet&ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen

Az id6skoriakra is nagy figyelmet kell szentelni ilyen kis lélekszamu telepiilésen, hiszen a
folyamatosan novekvé oregedési index alapjan elmondhatd, hogy az élhetd telepiilés érdeke

az idéskoruak életének j6 mindségi szinten valo tartasa.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket.

Ennek ellenére a regisztralt munkanélkiiliek kéziil csak 15-20% koriili az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek szama. Az 55 év felettiek sokkal jobb esélyekkel helyezkednek el, mint évekkel
ezel6tt. Napjainkban mar ez a korosztély is sikeresen felveszi a lépést a technikai ujitasokkal,
szivesebben alkalmazzdk 6ket, mert nagy tapasztalattal birnak, jo esély van ra, hogy gyermek
sziiletés miatt mar nem fognak hidnyozni a munkabdl, valamint a nyugdijazasukig is legalabb 10 év

van még hatra.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 5nkormanyzat segitseget
nydjt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetitkben 6nallo életvitelik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorulo személyekr6l az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat &llapotuknak és

helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Az alapellatas megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokarnyezetiikben onallo életviteliik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbél, mentdlis helyzetiikbdl vagy mas okbdl szarmaz6 problémak

megoldasaban.

Hdzi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnyujtas
keretében féként idés emberekrél, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrdl az egészségi
allapotuk miatt raszoruld személyekrdl gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kévetéen a sajat
lakokornyezetbe torténd visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallo életvitellik
fenntartasdhoz.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

e az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzéset,

e az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénids koriilményeinek

megtartasaban vald kozrem(ikodést,
e a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo

segitségnyujtast.
Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg

étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani és

62



e nyugdijasok, nyugdijszeri  elldtasban, idéskoruak jaradékaban, fogyatékossagi
tamogatasban részesuldk, vagy
e egészségkarosodottak rendszeres szocidlis segélyében részesiilnek, vagy
e azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi allapotuk indokolja.
Az ellatas torténhet az étel:
» elvitelének lehetdvé tételével,

» lakasra szallitassal.

Ha az étkeztetésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara diétas

étkeztetés biztositott.

A szocidlis gondozok szabadidés programokat szerveznek, szikség szerint megszervezik az
egészségiigyi alapellatashoz jutast (orvoshoz kisérés, felvilagositd el6adasok szervezése, mentalis

gondozas), segitenek hivatalos ligyek intézésében.

a) az id&sek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoriak szama
65 év feletti lakossdg |Nappali ellatdsban| \ .. cooircepnyiijtasban | Szocislis étkeztetésben
: _ SHm. . SR részesilok szama részesiildk szhma
Ev {ferfiak TS 026, idoskoruak szama
- (TS 130) (TS 131)
nok TS 028) (TS 129)

Fo Fé fo (]
2017 81 o a ]
2018 27 0 4 31
2019 91 0 4 31
2020 95 o] 4 SE
2021 88 o - g5
2022 91 o - 90

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol lathatd, hogy telepiilésiinkon egyetlen 65 év feletti lakos sem részesiil nappali
elldtasban, hazi segitségnyujtasban is csupan 4 f6. A szocidlis étkeztetésben részesilok szama évrél

evre novekszik.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az id6sek kulturalis és kézmiivelGdési szolgaltatasokhoz valo hozzaférése kielégitett a kozségben.
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c) id6sek informatikai jartassaga

Nincs adat az idések informatikai jartassagara vonatkozéan, de palyazatoknak kdszonhetéen a
telepiilésen évente legaldbb egyszer szervezddik informatikai felzarkoztatas, hogy az id6sebb
korosztaly is lépést tudjon tartani a technoldgiai fejlédéssel. Fontos lehet az informatikai jartassag,
ugyanis igy a maganyos id6s emberek el6tt Gj kozosségi szinterek nyilhatnak meg az
internethasznalattal, valamint, ha a csaladtagjaik nem a telepiilésen vagy a kérnyéken élnek, a

kapcsolattartas is konnyebbé valik.

d) generaciok kozotti programok

Kifejezetten generacidk kozotti programokat nem szervez a telepiilés

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kevés id6seket célzd program van telepiilésiinkén, nincs igazan hely, ahol taldlkozhatnanak
legalabb heti rendszerességgel és megoszthatnak gondolataikat.

A konyvtar j6 hely lehetne szamukra, hiszen itt biztositott az internet, haszndlhatjak a
szamitogépeket, taldlkozhatnak egymassal és hasznosan, kulturdlt koérnyezetben télthetik az
idejiiket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problemak ' fejlesztési lehetdségek
Elmaganyosodas, elszigetel6dés Minden lehet&séget megragadva kell az idGs

emberek maganyanak lekiizdésében, illetve
megel6zésében részt venni, a hazigondozas és
kiilénboz6 programok szervezése keretében.

Internethasznalat megtanitasa és biztositasa.

| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonosen latds-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben val6 aktiv

részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz
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kapcsolédé Fakultativ Jegyz6kényv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIl. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy

teljes, hatékony és masokkal egyenl§ tarsadalmi szerepvallalast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosito munkaltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez szitkséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilonésen a munkaeszkdzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kozponti
kdltségvetéshdl tamogatas igényelhets. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, Ugy szamara specialis munkahelyek
miikodtetésével a munkahoz valé jogat lehet8ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a

kézponti kdltségvetés normativ tamogatdsban részesiti.

Telepiilésiinkon kevés a foglalkoztatasi lehetéség a fogyatékkal él6k szamara, nem megoldott a
foglalkoztatashoz szilkséges akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszk6zok és
feltételek. Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal éléket, vagy megvaltozott

munkaképességtieket foglalkoztaté munkaltato.

Fogyatékkal él6 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességi munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én lil. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesdlt.

(FIt. 57/B §.)
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként

Megviltozott munkaképességi | Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek elltasaiban részesiilok| személyek ellstasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 7 18 25
2018 7 16 23
2019 7 15 22
2020 6 14 20
2021 5 14 19
2022 Y] 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességl személyek jaro ellatasaiban

részesiilok szama nemenként
16
14
12
10
8
15
4
7

2020

2017 2018 2019 2021 2022

mFerfiak  mNoOk

A megvaltozott munkaképesség(i személyeknek jard elldtasaiban részesiilé n6k szama kétszer annyi, minta
férfiaké.



7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali elldtasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 o
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
A tablabdl jol lathatd, hogy a telepiilésen egyetlen nappali ellatasban résziils fogyatékos személy

sincs.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsinak lehetSségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas

A fogyatékkal él6k a munkavallalék egyik leghatranyosabb helyzetd csoportja. Munkaerd-piaci
helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a lakossdg tobbi tagjaé. Nehezebben taldlnak tartos
foglalkoztatast biztosité munkahelyet, illetve, ha valaki mar gazdasagilag aktiv koraban valik
fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi munkahelyén foglalkoztatjak. A
munkaerépiacon valé részvétellel pénzbeli és nem pénzbeli jarandésagokhoz lehet hozzajutni,
ami pozitiv hatassal van a résztvevik egészségére. Ezen tulmenden a munka elgsegiti a
személyiség fejlédését, meghatérozott statuszt és elismertséget biztosit. Lehetéve teszi a

tarsadalmi kapcsolatok kialakuldsat és a tarsadalomba valé beilleszkedést.

b) munkavillalast segitd lehetdségek
Sajnos a fogyatékkal él6k lehetGségei nagyon korldtozottak. Sikeresebb elhelyezkedesiiket
segitené a palyavalasztasi tandcsadas, valamint a feln6ttképzési lehet&ségek. Ezekre telelilésiinkén

nincs lehetdség.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs informaciénk arrél, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak

a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen.
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A foglalkoztatas akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogato szolgalattdl
sem kap segitséget. A fizikai akadalyozottsag a telepiilés domborzati viszonyai miatt igen sok
helyen jelen van, de ez nem jelenti azt, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak akadalya lenne.

Inkabb az a probléma, hogy nincs foglalkoztato.

d) 6nall6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakéotthonban él16 fogyatékos személyeknek alapszolgaltatast nyujtd
intézmény nincs a telepiilésen. Tamogaté szolgalat nem miikodik. Sziikség esetén biztositott a

hazi segitségnyujtds térségi szinten, az utazasban dnkormanyzatunk segitséget nyuijt.

Sajnalatosan a csaladsegités és a kdzdsségi elldtds statisztikai nyilvantartdsaban nem szerepel,
hogy a szolgaltatast igénybevevének van e béarmilyen fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt

adatokat fogunk kapni.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatds célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlendil -
anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok

mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betiltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt
meghaladé mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére

nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdi
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tamogatasra

(kdzlekedési kedvezmény) a stilyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
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1. aki kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdsszervi
fogyatékosnak minésiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél szol6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak,

mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak minésiil

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnytijtds, timogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: &polast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondoz6haza,

lakootthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(V1I1.9.) Korm. rend A stlyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak valamint
a fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

2006. évi CXVII. térvény egyes szocialis targyu torvények modositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes

szabalyairol

Allami tdmogatasban részesiilnek, az onkormanyzat a lehetGségeihez mérten segiti, ezen
személyek életének megkonnyitését egyiittmikodve az érintett személyek igényének

megfeleléen.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehet8ségei, akaddlymentesités

Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember

—azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan

69



halmozottan fogyatékos emberek - specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenlé esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetvé teszi, hogy egy-egy szolgdltatast a
mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcioés hurok, konnyen érthetd tajékoztato fuzetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a kézszolgaltatasok
egyenlé esélyii hozzdférésérél beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex

akadalymentességét, de annal joval tobb.

a) egészségiigyi és rehabilitacids elldtasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Sajnos a telepiilésen nincsen lehet6ség egészségiigyi €s rehabilitacios elldtasra csak a kozeli
nagyobb varosokban. Az 6nkormanyzat segit a raszoruloknak, ha akadalyoztatva van az eljutasuk.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Sajnos a telepiilés kozépiiletei nem akadalymentesitettek, ezek akadalymentesitése a jovGbeni

feladatok kozé tartozik.

c) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informéciés és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltaté épiiletek

akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonboz6 fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis sziikségleteit - biztositani kell a
kézszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyi hozzaférést.

Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre keriilt a kézépiiletek akadalymentesitése nem megoldott

a telepiilésen.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelez6en, jogszabalyban el6irt az akaddlymentesitettség, amelynek betarttatasa nehéz
feladat a hatdsagok el6tt. Azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra palyaznak, a nyertes projekt
keretében az akadalymentesitést kotelezé tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti elére,
hogy az eléttiink 4ll6 évtizedben a vallalkozdsok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e

kotelezettségiiknek.
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e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzé- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalatu parkoléban a kézlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabdly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriiletii parkoldhely kialakitasarol kell gondoskodni.

Akadalymentes parkolohely telepiilésiinkén a parkolok tébbségében ki van jeldive.

A kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése részben biztositott a telepiilésen.

Kiillonos figyelmet szitkséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban &ltalanos alapelvként jelenjen meg — és ezaltal minden

vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esély( hozzaférés szempontrendszere.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szimara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, sth.)

Telepiilésiinkdn fogyatékos személyek szamara nincs semmilyen szakszerl szolgaltatas.
Mez6kévesden talalhaté azonban az ,Add a kezed” Lakdéotthon, amely tartos bentlakasos,

fogyatékosok apolé-gondozo céli lakéotthona.

A lakéotthon az érintett tarsadalmi réteg, a fogyatékosok és képviselGik (sziil6k, csaladtagok,
szakemberek) kezdeményezésére civilszervezeti (Kézenfogva- és Soros Alapitvany), valamint a

Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium kitagolasi programja altal kormanyzati tamogatassal jétt létre.

A lakdotthonok alapvetd jellemzdje, hogy kis 1étszamu (6-14 f6) ellatasat biztositja, ezért a lakodi

szamara csalddias légkort tud teremteni.

A lakéotthonok megprobaljak biztositani, hogy lakdinak sajat intim szféraja (sajat szoba ill. lakrész)
legyen. A lakéotthonok feladatuknak tekintik, hogy a napi tevékenységeket a lakok akaratanak
figyelembevételével kozosen alakitsak ki. A lakéotthoni szemléletmod kozé tartozik az is, hogy a
lakékat minél nagyobb 6néllosagra tanitsa, segitse az 6nallo életvitel kialakulasat és ez altal a lakok

tarsadalomba torténd beilleszkedését.

A normalizacios elv szerint egy adott tarsadalomban a fogyatékosok szamara is ugyanazokat az
életfeltételeket kell biztositani, melyek a tarsadalom tobbi tagja szamara is biztositott. A

lakéotthonok munkaikat, feladataikat e szellemben végzik.
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g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az dnkormanyzat probal segiteni, tamogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek

hatranykompenzalo szolgaltatdsokat nydjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Kozintézmények, kozteriiletek, jardak, parkok palyazati forrasok keresése

akadalymentesitése nem megoldott

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kézfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A helyi és a kis telepiilés lévén, a kornyezd telepiilések szervezetei folyamatosan gyarapodnak,
tevékenységiiket bdvitik annak érdekében, hogy ezen telepiilések élhet6bben legyenek,
csokkenjen az elvandorlés és az éregedési index. Ezért van sziikség arra, hogy olyan rendezvények
keriilienek megrendezésre, melynek latogatottsaga révén ismeretekben gazdagodhatnak a lakosok
és az ide latogatok, valamint megismerjék ezen telepiilések nyujtotta lehet&ségeket. Az igények
felmérése az alap, melyhez hozzdadodik a kdzés munka, ezaltal a szervezdk, megvaldsitok is

élvezhetik ,munkajukat” és annak gylimdlcsét.
b) helyi énkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplok kozotti partnerség bemutatasa

A telepiilésen katolikus egyhazkozség mikodik, Tardrol kijaro lelkésszel. A kapcsolat az
Egyhazkdzség és az Onkorményzat kozott jo. A telepiilésen nemzetiségi Kisebbsegi

Onkormanyzat nem mdikodik.
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¢) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi

felzarkozast segité kozos programok bemutatasa

A Mez6kévesdi kistérség az Eszak-Magyarorszagi Régioban, azon beliil Borsod-Abauj-Zemplén
megye délnyugati részén helyezkedik el. A kistérség 21 telepiilést foglalt magaba, kézponti
telepiilése Mez&kovesd volt. Teriilete 680 km?, a térség lakénépessége 2004-ben 44 565 f6 volt,

allandé népessége pedig 45 048 volt. A Kistérségi Tarsulas 2012. december 31-én megsz(int.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Nemzeti Onkormanyzat telepiilésiinkon nem mukddik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkdn a Cserépvéraljgért Alapitvany mikodik, akivel az egyittmikodése az

Onkormanyzatnak nagyon jo.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit partnerek elsésorban a munkahely teremtés és a kozosségi élet fejlesztése

tevékenységeinkben valhatnak idedlis partnerekké.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdnyzati intézmények,

egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlségi

program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitése soran konzultaltunk az illetékes és érintett
partnercsoportok képvisel8ivel, a civil szervezetekkel, intézmények vezetGivel. Az elkészités
folyamataba bevonasra keriiltek, egyéni problémak és megoldasi alternativak felvazolasara is
lehetéségiik volt, melyeket kézésen megvitattunk és ezek alapjan elkészitettiik jelen
programunkat. Onkormanyzatunk igyféifogadasi rendje szerint varta a jelentkezdket, akik
hozzaszolhattak a program kidolgozasahoz. A program megvaldsithatdsagat és szakmaisagat
is mindvégig szem el6tt tartottuk. A kiildnbdzé szervezetek és a lakossag végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik, hirdeté férumainkon nyilvdnossa tettiik a

kozrem(ikodés lehetdségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgal6 eszk6z6k bemutatasa.

Cserépvaralja Kozség Telepiilési EsélyegyenlGségi Programja mindenki szamara nyilvanos és
elérhetd. A hozzaférés Cserépvaralja Kozség Polgarmesteri Hivatalaban, tgyfélfogadasi

idében, vagy elére egyeztetett tovabbi id6pontban megtekinthetd.

Fontos tovabba minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi féorumok, helyi sajto stb.) a tdmogaté szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében, ezért megjelenéseink és rendezvényeink

esélyegyenléség biztositasat szem el6tt tartva keriilnek megvalositasra.

¢) A képvisels-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési &nkormanyzat a helyben szokdsos médon kdzzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok

HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport ) s ST
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak . s —
S Kozfoglalkoztatdsi programokba torténd
; &Y ; A tartés munkanélkiiliség aranya magas | bevonasuk
mélyszegeény-
ségben élok
ks g e Specialis felzarkoztato,
Kiilonos figyelmet igénylo gyerekek p, — , ;
Gyermekek S gyogypedagogiai foglalkozasok tartasa
nem megfelel$ ellatasa 2 E . .
megfeleld fejlesztéshez val6 hozzajutas.
Minden lehet8séget megragadva kell az
idGs emberek maganyanak
lekiizdésében, illetve megel6zésében
Idések Elmaganyosodas
részt venni, a hazi gondozas és
kiilonb6z6  programok  szervezése
keretében
A kozosségi életbe torténd bevonas,
Elszigetel6dés és egyeb | . ., i s s .
g &Y onkéntes munkaba torténé bevonas,
veszélyeztetettségi tényezdk kialakulasa . . . . it
N&k ¥ 8 y partnerség és tamogatd kozdssegi
munkaban. : . ¢
szolgadlat  létrehozasa,  programok,
tanacsadas
Kozintézmények, kozteriletek, jardak,
Fogyatekkal | parkok akadalymentesitése nem | Palyazati forrasok keresése.
¢élok
megoldott
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Kozfoglalkoztatasi programok  korének
E;I;agl; Munkdval a teleplilésen — Tartos SZclesitss, pelyazatok itin ‘
d ; it s 5 " , Partnerek: vallalkozok, alapitvanyok, civil
mélyszegény- | munkanélkiiliek szamanak csokkentése

ségben éldk

szféra

Felel6s: Polgarmester

Specialis felzarkoztato, gyogypedagogiai

Kiilénos figyelmet igényld gyermekek | foglalkozasok tartasa. Megfeleld
Gyermekek . ,05 8y i sl g ; 2 g .
jelenléte fejlesztéshez valo hozzajutas.
Felel6s: Polgarmester
Hazigondozas, programok szervezése
Td&sek Elmaganyosodas Partnerek: Szocialis szféra
Felelds: Polgarmester
A kozdsségi életbe torténd bevonas,
NGk NSk  elszigetelédésének,  hattérbe | onkéntes munkaba torténd bevonasa.
szoruldsanak megel6zése Felelos: Polgarmester
palyazati forrasok keresése
Fogyatékkal Partnerek: vallalkozok, egyhdz, civil szféra,
98 Akadalymentesités
élok alapitvanyok
Felel6s: Polgarmester
Jovoképtink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k készségeik segitségével ki tudjanak térni a

jelenlegi helyzetiikbél.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos eltéltésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek elmaganyosoddsanak elkeriilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az elszigeteltség megsziintetését, valamint a helyi

kozéletben torténd aktiv részvételiiket.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének biztositasara, tovabba kiemelt

teriilet munkavallaldsuk el6segitése, ij ismeretek elsajatitasa.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Munkaval a telepiilésen — Tartés munkanélkiiliek szamanak csokkentése

Feltart probléma
megnevezése

A telepilésen él6 aktiv koruak korében magas a munkanélkiliség,
melyet kozfoglalkoztatas szervezésével szeretnénk csokkenteni, ez a
fajta foglalkoztatas elésegitené az elsédlegesen munkaerg-piacon valo
késébbi elhelyezkedésiiket.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Evrél évre kevesebb legyen a tartds munkanélkiiliek szama.
Munkahelyteremtés, meglévé munkahelyek megtartasa.

A cél osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzati koltségvetése.

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Onkormanyzati koltségvetése.

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

- Helyi adottsagok feltérképezése,
- palyazat benyujtasa kozfoglalkoztatésra,

- Gj munkahelyek létrehozasa és megtartasa.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2026. 12. 31. (csiitortok)

Az
eredményességét
indikator(ok)

intézkedés
mérd

onkormanyzati adatok,

helyi adatgy(ijtés,

TelR

KSH

Csokken a munkanélkiliek szama,
munkahelyek létrejotte,

alacsony lesz a munkanélkiiliségi rata,
né a foglalkoztatas.

Az intézkedés
megvalositasahoz  sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Palyézati pénz
tamogatads

Technikai hattér
szakemberek megléte

Az intézkedés eredményeinek

Miikddési és palyazati tdimogatottsag fiiggvénye, onkormanyzati dontés

fenntarthatosaga alapjan folyamatosan megvalosithato.

Onkormanyzatok kozotti

egyuttmiikddésben . ; P R T _
i e b e . |Nem Onkorményzatok kozotti  egyittmikodésben megvalosulo
megvaldsuld intézkedés

esetében az egyiittm(ikodés
bemutatdsa

intézkedés.
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Intézkedés cime:

Kiilonos figyelmet igénylé gyermekek jelenléte

Feltart probléma
megnevezese

A kiilonos figyelmet igényl6 gyerekek nem megfeleld ellatasa

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A gyerekek megkapjak a nekik jaro felzarkoztatast

A cél oOsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi gyermekvédelmi rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

- Specialis felzarkéztatd, gyégypedagogiai foglalkozasok tartasa.

Megfelel6 fejlesztéshez valé hozzajutas.

Az intézkedeés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2028. 12. 31. (vasarnap)

Az intézkedés

eredményességét mérd | Telr, KSH, Intézményi adatok, Onkormanyzati adatok
indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositasahoz  sziikséges

(human, pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Technikai er6forras, Szakemberek

Az intézkedés eredményeinek | Fenntarthaté, ha a megfelel6 humdan és technikai eréforras
fenntarthatosaga rendelkezésre all.

Onkormaényzatok kozotti

egyuttmiikodésben " —— - Y
gyuttnju o’de . . |Nem onkormanyzatok kozotti  egyuttmiikodésben megvaldsuld
megvaldsuld intézkedés iritézkedés

esetében az egyuttmiikodés
bemutatasa

78




79



Intézkedés cime:

NGk elszigetel6désének, hattérbe szoruldsanak megelézése

Feltart probléma
megnevezése

Fontos hogy telepiilésiinkén a ndk ne szigetelédjenek el, ne szoritsak
hattérbe sajat érdekeiket

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Célunk hogy az érintett nék részt vegyenek a falu életében,
rendezvényeken, esetleg dnkéntes munkdban és érezzék hogy fontos
tagjai a kbzosségnek.

A cél osszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormaényzat kéltségvetése

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenlfségét Elfsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartaima)

- Akbzosségi életbe torténd bevonas, onkéntes munkaba torténd
bevonasa.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés

megvaldsitdsanak hatarideje | 2027.12. 31. (péntek)

Az intézkedés

eredményességét meér6 | Programba bevontak szama.

indikator(ok)

Az intézkedés

megvalositasahoz  szitkséges | Human er6forrasok mozgdsitasa, technikai feltételek, szakemberek

(human, pénziigyi, technikai)
erdforrasok

bevonasa.

Az intézkedés eredményeinek

P F hato.

fenntarthatésaga St

Onkormanyzatok kozotti

egyluttmiikodésben = ; e I o8
&Y ; 'desbe i . |Nem o6nkormanyzatok kozotti egyuttmikodésben megvalosulo
megvaldsuld intézkedés

esetében az egyuttmiikodés
bemutatdsa

intézkedés.
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Intézkedés cime:

Az idGsek elmaganyosodasa

Feltart probléma
megnevezése

Az id&skor velejaréja, hogy nehezebben mozdulnak ki, nem vonédnak be

a kozosségi programokba.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Célunk, hogy telepiilésiink id6s lakosait be tudjuk vonni kiilonfele
programokba, a hazi gondozassal csokkentsiik elmagdnyosodasukat

A cél oOsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzat koltségvetése.

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

Hazi gondozds, programok szervezése

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025. 12. 31. (szerda)

Az intézkedés

eredményességét mér6 | Programokon résztvevok szama.
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasahoz  sziikséges

(human, pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Technikai feltételek, terembérlet, szakemberek bevonasa

Az intézkedés eredményeinek

I Fenntarthato.

fenntarthatosaga ¢ e

Onkormaényzatok kozotti

egyiittmiikodésben i Z — O F

BY e = 5% _ |Nem ©nkormanyzatok kozotti egylttmikodésben megvalosulo
megvalosuld intézkedés sstkabadis

esetében az egyuttmikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
megnevezése

Kézintézmények, kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése nem
megoldott

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A telepiilés minél nagyobb teriiletének akadalymentesitése, hogy a
fogyatékossaggal él6k is egyenlden el tudjanak érni mindenhovd, ne
legye szamukra akadaly

A cél Bsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Helyi Altaldnos Rendezési Terv

A cél kapcsoloddsa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszéagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az  intézkedés
pontokba szedve

tartalma)

Akadalymentesitése a kozintézményeknek, kozterilleteknek, jardaknak,
parkoknak

Az intézkedés felel§se

Polgarmester

Az intézkedés

megvaldsitdsanak hatarideje 2024.12.31. {kedd)

Az intézkedés

eredményességét méré | Onkormanyzati adatok, Telr, KSH,
indikator(ok)

Az intézkedés

megvaldsitasdhoz  szukséges

(human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Pénziigyi forras, palyazati forrasok

Az intézkedés eredményeinek

Palyazati forras esetén fenntarthato.

fenntarthatosdga

Onkormanyzatok kdzotti

egylttmiikodésben .. ’ i g g
By s she s . |Nem ®&nkormanyzatok kozotti  egyittmiikodésben megvalosuld
megvalosuld intézkedés itdskedés

esetében az egyuttmikodés
bemutatasa

|
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rz. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikodé nem énkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot val6sitsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kévetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Gket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintd

akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelesére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténé beépitésének garantaldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel6s Forumot hoz

létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn

maradéktalanul megvaldsuljanak.



3.2 A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitiizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal éi6k Id6sek esély-
esely- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Nék esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentilja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve djabb munkacsoportokat hozhat létre.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/koz6s 6nkormanyzatok jegyzdje,
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helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsoldd6 dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kézszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képvisel6i,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelGs,

a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds

intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,
jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolédé szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok képvisel6i)

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Foérum elsé ulésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
déntéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyilittmiikod6 szakmai és tarsadalmi

partnerek képviselGit.

A HEP Férum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Gnkormanyzat és intézményeinek kiilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a Polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tdmogatdasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikédik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy

annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi es
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogseértés

kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
6sszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP Forum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmodra és esélyegyeniéségre
vonatkoz6 jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévit6 képzésen, egyeb
programon részt vegyenek.

Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(iikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt

iranyitoinak.
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- Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténdé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6keént
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elgirt feladat-megosztas,
egyiittm(ikédési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. {Ld. pl. a

kbéznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja
az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavasiatat annak érdekében, hogy a
célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benydjtastol szamitott 30 napon
beliil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelds(ok) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenld banisméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés szemely
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak

hozza a kit(iz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Eifogadas médja és datuma

[. Cserépvéralja Kozség Onkormanyzatanak 2023-2028. kozotti id6szakra vonatkozd Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziletett

észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

Il. Ezt kdvetSen Cserépvaralja Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testillete a Helyi

Esélyegyenlségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 92/2023.(XII.

13) szadmu hatadrozataval elfogadta.

Cserépvaralja, 2023. december 13.

David Zoltan

polgarmester



